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Verksamhetsplan och budget 2026 
Enheter och Regionala Avdelningar 

 
 

Enhet / RA Halland 

 
 

Övergripande mål  

 
Målet för MPS Halland är att arbeta i enligt organisationens nationella mål och visioner. 
Utbilda nya volontärer samt vidareutbilda redan aktiva volontärer för att kunna genomföra 
kompetenta och trygga sökinsatser 
 

 
 

Verksamhetsplan för år 2026 

 
Prioriterade lokala mål kommer att vara att fokusera på rekrytering, sponsring och lokala 
föreläsningar.  
 
Regionaledningsgrupp 
Att ha en väl fungerande ledningsgrupp som jobbar mot samma mål. Vi ska respektera 
varandras åsikter och låta alla komma till tals.  
Lokal Insatsgrupp 
Vi behöver nå ut och rekrytera nya insatsledare som vill vara en del av vårt LI.  
Vi ska kunna hålla sökinsatser självständigt vid hög prio dygnet runt i tre dagar utan att 
behöva kalla in hjälp från angränsande län. 
Patrulledare 
Målet är att fortsätta rekrytera nya PL och få i gång aktiviteten på de PL vi redan idag har.  
Hundgrupp 
Fortsätta arbeta med att rekrytera och utbilda hundekipage. 
Sponsring 
 
Mål: Att ha ett jämt flöde in med pengar så att vi täcker våra kostnader och kan inhandla 
det materialet som vi behöver för att kunna bedriva våran verksamhet på ett säkert och väl 
fungerande sätt. 
 

 
 

Kortfattad beskrivning av hur verksamhetsplanen 2026 ska genomföras 

Vi kommer genomföra utbildningar och övningar för befintliga resurser och insatsledare.   

Utbilda nya resurser i alla olika led  
Marknadsföra oss och delta på lokala arrangemang  
Nå ut med våra föreläsningar   
Rekrytering av resurser till våra lokala grupper. ( resursgrupp, hundgrupp, LI) och nya 
medlemmar/ skallgångsregister.   
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Vilket stöd / vilken extern resurs behöver anlitas för att genomföra 
verksamhetsplanen 2026? 
(tex. Styrelsen, Kansliet, annan resurs utanför den egna arbetsgruppen) 
 
Utbildningar som ex presentation/utbildningsteknik, krisstöd och teambuilding.   

 
 

Vilka mätbara mål finns det 2026? 

• 2 PL utbildningar  
• 1 IL utbildning 
• 1 IL uppdatering 
• 4 föreläsningar  
• 4 deltagande vid externa arrangemang och nätverk  
• Öka antalet interna och utbildade resurser inom MPS Halland. 
• Storövning 2026 

 
 

 
 

Total budget för att genomföra verksamhetsplanen 2026 
(detaljer anges i Excel-budgeten, underlag distribueras januari 2026) 

 
 

 
 

Övergripande mål under den kommande 3-årsperioden, dvs. fram tom. 2028 

• Fortsätta genomföra interna och externa utbildningar.   
• Fortsätta stärka MPS varumärke och kännedom lokalt.   
• Fortsatt och ökad rekrytering till organisationen.  
• Fortsätta vara en resurs för polis och anhöriga när någon försvinner.   

 
 

 


