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Verksamhetsplan och budget 2026 
Regional Avdelning Blekinge 

 
 

RA BLEKINGE 

 
 

Övergripande mål  

Utveckla RA Blekinge i linje med Missing Peoples finansiella, organisatoriska och 
varumärkesmål  
 
Att säkerställa att vi jobbar efter våra värdeord och värdegrund. 
 
Att representant från RLG ska medverka på Alla Regionala Avdelningsmöten (A-RLG) en 
gång/månad 
 
Säkra och kvalitetssäkra vår samverkan med polisen i Blekinge  
 
Förtydliga olika ansvarsområden inom Missing People Blekinge 
 

 
 

Verksamhetsplan för år 2026 

• Fastställa mätbara mål, upprätta aktivitetsplan kopplad till dessa, samt genomföra 
planen så att målen nås. 
   

• Att se till att personer i Missing People Blekinge följer och jobbar efter den 
uppdragsbeskrivning som finns för respektive ansvarsområde. 

 

• Genomföra utbildning av nya volontärer och repetitionsutbildning för PL, IL och 
genomföra gemensamma övningar med tillgängliga sökresurser.  

 

• Säkerställa och behålla goda relationer med befintliga samarbetspartners samt 
skapa kontakter med andra viktiga organisationer som kan stödja vår verksamhet, t 
ex orienteringsklubbar och jägarorganisationer. 
 

  

• Öka intresset för MPS genom föreläsningar och informationsträffar för att öka 
antalet aktiva volontärer, sponsorer och givare.  

 

• Att representant från RLG ska medverka på Alla regionala Avdelningsmöten 1 
gång/månad 
 

• Möten minst 8 gånger per år Regional ledningsgrupp (RLG) 
 

• Ta fram “verktyg” för intern information och använda detta för att regelbundet 
informera dem som ingår i Blekinges RA 
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• Säkra och kvalitetssäkra vår samverkan med polisen  
 

• Sträva efter att utöka samarbetet med närliggande RA/LI, Skåne, Kalmar, 
Kronoberg 
 
 

 

 
 

Kortfattad beskrivning av hur verksamhetsplanen 2026 ska genomföras 

 

• Genomföra utbildning av nya volontärer och repetitionsutbildning för PL, IL och 
genomföra gemensamma övningar med tillgängliga sökresurser.  
 

• Öka intresset för MPS genom föreläsningar och informationsträffar för att öka 
antalet aktiva volontärer, sponsorer och givare. 

 

• Fortsätta det påbörjade arbetet med att kontakta orienteringsklubbar, för att 
etablera samarbete. 
 

• Säkerställa och genomföra att nätverksträffar sker med EFP ansvariga poliser i 
Blekinge, samt utredande/handläggande poliser under våren 2026 
 
 

• Säkerställa och genomföra regionträff under hösten 2026, med EFP ansvarig polis 
Region Syd, samt poliser från varje polisområde, detta gemensamt med godkända 
insatsledare Missing People ”syd” (Skåne, Kalmar, Kronoberg)  
 

 
 

 
 
Vilket stöd / vilken extern resurs behöver anlitas för att genomföra 
verksamhetsplanen 2026? 
(tex. Styrelsen, Kansliet, annan resurs utanför den egna arbetsgruppen) 
 

• Polisen 

• Medborgarskolan 

• Kansliet  

 
 
 
 
 

Vilka mätbara mål finns det 2026? 

Antal betalande medlemmar, antal godkända patrulledare och insatsledare, genomförda 
övningssök, RLG-möten samt föreläsningar och övningssök.  
 
Samverkan med polisen 
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Målen sätts vid första RLG-mötet med den nyvalda ledningsgruppen.  
 

 
 

Total budget för att genomföra verksamhetsplanen 2026 
(detaljer anges i Excel-budgeten, underlag distribueras januari 2025) 

Intäkter: 28 200 kr      Kostnader: 23 000 kr    Beräknat resultat: 5200 kr 

 
 

Övergripande mål under den kommande 3-årsperioden, dvs. fram tom. 2028 

Utveckla MPS Blekinge enligt MPS Swedens övergripande verksamhetsmål och 
säkerställa att RA Blekinge har förmåga att stödja anhöriga och genomföra 
sökinsatser efter försvunna personer på ett professionellt sätt.  

 


